
 

  

 

Dienstag, 02. Juni 2026 
17:00 – 20:00 Uhr 

Inhalt 
Wissen als Zukunftskompetenz: Wie lernen wir 
nachhaltig – und wie bleibt Wissen im Unternehmen? 

Ein interaktives Lernspiel zeigt, wie Lernen wirklich 
funktioniert und warum nachhaltiger Wissenstransfer 
angesichts von Fachkräftemangel und 
demografischem Wandel entscheidend wird. 

Wir beleuchten die aktuelle Arbeitsmarktentwicklung 
und wagen einen Blick zehn Jahre nach vorne: 
Welche Herausforderungen erwarten Unternehmen 
beim Aufbau, Erhalt und Transfer von Wissen?  

Auf Basis neurowissenschaftlicher Erkenntnisse und 
praxisnaher Beispiele beleuchten wir wirksame Lern- 
und Transfermethoden, von Mentoring und Job 
Rotation bis zu digitalen Tools und KI. Zentrale 
Grundlagen wie explizites und implizites Wissen, 
Gründe für Wissensverlust sowie Best Practices 
machen den Nutzen greifbar. Dabei wird klar: Kultur, 
Führung und Lernbereitschaft sind der Schlüssel für 
Zukunftsfähigkeit. 
 
 

 

 
Unser Referent: 
Manuel Wiederkehr, Geschäftsleitung bei Avanta AG 
 
 
 

Programm 

17:00 
17:05 

19:00 

20:00 

 

Begrüssung durch Dragomir Burri, 
Präsident SAQ-Bern 

Referat: Manuel Wiederkehr 

Networking & Austausch 
mit Apéro 

Ende der Veranstaltung  
 

 
 

Laubscher Präzision AG 
Hauptstrasse 101, 2575 Täuffelen 

Teilnahmekosten 

 SAQ-Mitglieder Nichtmitglieder 

*Teilnahmekosten      CHF 50.-   CHF 70.- 

**4er Paket CHF 170.- CHF 250.- 
Studenten sind kostenlos,  

** Anmeldung an 4 Veranstaltungen im Kalenderjahr 
 

Anmeldeschluss: 31.05.2025 

 

 

 
Diese Veranstaltung wird unterstützt durch: 

 

 
 
 
 

https://www.linkedin.com/in/manuel-wiederkehr-07155439/

